
 ACCOMPAGNEMENT À LA MOBILITÉ

Evaluez le potentiel d’évolution en management de vos salariés.
L’objectif est de vous éclairer sur les compétences acquises et potentielles au regard 
des exigences du poste à occuper et d’alimenter votre réflexion en vous guidant vers 
l’accompagnement le plus adapté.

Nous proposons un accompagnement à la préparation de recherche d’emploi, avec un 
bilan et des techniques pour assurer votre employabilité sur le marché du travail.

Durée : Nous consulter
Prix : Nous consulter

Durée : Nous consulter
Prix : Nous consulter

ASSESSMENT MANAGERIAL 
ÉVOLUTION DE CARRIÈRE

RECLASSEMENT ET TECHNIQUES  
DE RECHERCHE D’EMPLOI

ACCOMPAGNEMENT 
méthode et 

organisation

INVENTAIRE 
de votre identité 
professionnelle

CONCEPTION 
du CV

RÉDACTION 
de la lettre de 

motivation

ENTRETIEN

POSITIONNEMENT TESTS ET ENTRETIEN 
SEMI-DIRECTIF

Positionner les capacités de raisonnement, 
prise de décision et de communication

Test de personnalité

Test d’efficience

Mises en situation Assessement Center 
(individuelle et collective)

Positionner les capacités à manager 
et animer une équipe

Identifier les points forts et les axes de développement 
du candidat selon un référentiel

SUR-MESURE
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