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PREPAREZ VOTRE AVENIR : DEVENEZ INGENIEUR AUTREMENT !

P LES GRANDS AXES
DE LA FORMATION

@ OBJECTIF DE LA FORMATION

25 0/0 Savolr et savoir-faire

L'objectif de cette formation d'ingénieur est de former des femmes et ‘ méthodologiques
Gestion de la maintenance

Sdences Economlques 9 o/o

des hommes de métier, capables de trouver des solutions innovantes E
et dlintervenir 3 tous les niveaux (conception, méthodes, production, g Humalneos e_tt dSoc'lTaalies Gestion de la production
maintenance, ...). 2 e ;:); so;iej LES OPTIONS Management déquipes
A lissue de la formation, ling&nieur formé en partenariat avec I'(TH & Gestion des entreprises ; ronique
PACA doit &tre capable de : " Organisation des entreprises 2 Mgoé‘e“emwm&
- conceptualiser et mettre en ceuvre des méthodes et méthodologies Systimes S

» Ganie logicie!

= mafltriser un champ de compétences techniques
= gérer des activités ou des projets
= d'encadrer une équipe.
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23 0/0 Sciences

de I'ingénieur

ILest par ailleurs susceptible d’étendre ultérieurement son domaine Traitement du signal Mathérmatiques
de responsabilités. Systdémes & micro-controleurs Electronique
Radiocommunications Informatique
Objets communicants (I0T)
Syst@mes embarqués

PRE-REQUIS

= Titulaire d'un BAC+2, D.U.T, B.T.S ou niveau équivalentvalidé

« Agé de moins de 30 ans

= Apte 3 conclure un contrat d'apprentissage (en particulier pour les
&trangers).

FRAIS DE SELECTION

Formation sous statut salarié:

gratuité de la formation, un vrai salaire pour 'apprenant.
Frais de sélection de 60 euros a régler au dépdt du dossier de candidature.
Ces frais ne pourront en aucun cas &tre remboursés.

p> PARCOURS
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Mission de 9 semaines avec pour objectifs :

* de s'intégrer a une autre culture professionnelle
* de booster vos compétences

* d’améliorer la maitrise d’une langue étrangére
* d’enrichir votre CV

P> LES SECTEURS
=

© T Moia Smc

RYTHME D'ALTERNANCE

Trois ans en alternance courte : le contrat d'apprentissage peut &tre
signé dans les trois mois précédant le début de la formation, selon la
réglementation en vigueur.
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- 1 semaine sur 2 en Centre de formation ou 3 jours en entreprise, 2 jours ou 2,5 jours en Centre de formation Q Electmnlque

- 3jours en entreprise, 2 jours ou 2,5 jours en Centre de formation e
nodure Su Cod

- Mission a Ulnternational de 9 semaines
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